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APPEL A CANDIDATURE POUR UN REMPLACEMENT POUR UN POSTE DE CPE EN CONTRAT LOCAL DE
DE FEVIER AU 03 JUILLET 2026

Second degré ( college et lycée) :

» Un remplacement pour un poste de CPE est prévu du 01/02/2026 au 04/07/2026 pour un service de 40 h
hebdomadaire.

Conditions et Précisions :

» Candidatures ouvertes a des personnes ayant un niveau de frangais minimum B2. Un bon niveau en espagnol est
important (relation avec les familles).
» Connaissance du cadre légal de I"éducation Nationale (atout).
» Expérience avec des adolescents et gestion de conflits.
» Contrat de droit privé local.
» Rémunérationet contrat type: se renseigner auprés de Mme. La Directrice  Adjointe
directrice.adjointe@francobolivien.edu.bo.
Les candidats devront faire parvenir leur dossier par la voie électronique avant le 12/12/2026 a I'adresse suivante
candidature_local@francobolivien.edu.bo
site Internet du lycée : www.francobolivien.edu.bo
Les dossiers de candidatures comprendront obligatoirement :
» Une lettre de motivation manuscrite en francais.
» Un CV détaillé en francais faisant part de I'expérience du candidat avec photo d’identité.
» Une copie des dipldmes universitaires.

Information générale :

Le CPE assure la responsabilité de |I'organisation de la Vie Scolaire. Il participe de la suivi des éléves et de la gestion de la vie
scolaire.

Missions principales :

Supervision et coordination de |"équipe des assistants d’éducation (AED)
Suivi de I"assiduité des éleves.
Garantir le respect du Reglement Intérieur et la sécurité des éléves.
Contribuer a I'organisation des permanences.
Travail en étroite collaboration avec :
e La Direction du lycée
e les enseignants du second degré.
e [linfirmiere.
» Coordination avec les familles concernant la situation scolaire et comportementale des éléves.
» Participation a des réunions sollicités par la direction.
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Compétences personnelles :

Autorité et capacité de médiation.
Capacité de gestion de priorités et de prise de décision.
Discrétion, étique et travail collaboratif.
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